
GUIDE POUR
ANIMER LA RENCONTRE

Feuille de route pour les personnes animant la
rencontre

La rencontre dure environ 2h et est structurée en 3 étapes :

• Etape 1 : Mot d'introduction - 5'
• Etape 2 : Travail des groupes thématiques - 1h45
• Etape 3 : Organisation de la suite et mot de la fin - 10'

Mot d'introduction 5 min

• Souhaiter la bienvenue.

• Présenter les personnes qui organisent cette rencontre.

• Décrire le but de la rencontre : imaginer ensemble des actions
collectives et locales, comme par exemple mettre en place un
atelier de réparation d’objets ou de vélos, organiser une bourse
d'échanges de graines, créer un four à pain partagé, remplacer
des tuyas par une haie vive, ou plein d'autres idées encore. 

• Préciser que les actions ne seront pas financées ou portées
par la Ville de Lausanne mais qu'il ne faut pas hésiter à
contacter le Bureau du climat et de la durabilité en cas de
questions et à aller voir sur leur site le catalogue d'actions, qui
liste les soutiens possibles. Les informations de contact sont
notées dans le document "Notre action collective".

• Indiquer que la rencontre va durer 2 heures, que la consigne
va être présentée tout de suite et qu'à la fin de la rencontre,
chaque groupe s'organisera pour réaliser l'action imaginée.

• Donner les règles du jeux de la rencontre : liberté
d'expression, respect de la parole et du temps de parole à
disposition.

Etape 1 

Kit pour sauver le monde... ou presque ! Kit pour sauver le monde... ou presque !



Etape 2 
Travail des
groupes thématiques

• A l'aide de la feuille b. (feuille A4 présentant
les 6 thématiques) présenter les 6 thématiques autour desquelles
les groupes vont travailler en fonction de leur intérêt. 

1. Economiser l'eau et l'énergie
2. Se déplacer différemment
3. Amener la nature autour de chez soi
4. Se nourrir autrement
5. Réduire, réparer, réutiliser, recycler
6. Créer des liens avec son entourage

• Si des personnes souhaitent encore changer de thématique, c'est
le moment. Il est conseillé d'avoir au moins 2 personnes par
thématique. 

• Ensuite, donner la consigne, à tout le monde en même temps :

1. Prenez connaissance de la liste des idées d'actions collectives.
2. Proposez de nouvelles idées d'actions si besoin (feuilles blanches
à disposition).
3. Choisissez une ou plusieurs actions que vous souhaiteriez mettre
en oeuvre.
4. Si plusieurs actions sont choisies dans votre groupe, constituez
des sous-groupes différents: un sous-groupe par action.
5. Dès que vous avez choisi votre action, votre groupe peut
commencer à y travailler plus précisément en remplissant le
document "Notre action collective" qui se trouve sur la table.
6. Vous avez au total 1h30 pour travailler : idéalement 30 min pour
le choix de l'action puis 1h pour l'approfondissement de votre
action.

5 min

C'est parti ! Faire débuter le travail par groupe.

90 min

Passez de temps en temps vers les groupes
pour voir comment cela se passe, s'ils ont
besoin d'aide. 

Après 30 minutes, leur suggérer de choisir leur
action et de passer à son approfondissement.

Note pour les animatrices et animateurs 

Finalement, proposer de faire un tour de table pour que chaque groupe
présente l'action imaginée : 2-3 minutes maximum par groupe !

10 min

2.1 Consignes  -

2.2 Travail de groupe  -

2.3 Tour de table  -

Total : 1h45

Etape 3 

Proposer à chaque groupe de s'organiser pour la suite : 
• Qui est "responsable" du groupe et prend avec elle / lui la fiche
"Notre action collective" ?
• Quand et où se retrouvent-ils pour continuer à affiner l'action
collective qu'ils souhaitent réaliser ? 
• Qui doit faire quoi d'ici-là ?  

Remercier les participantes et participants d'être venus à la rencontre
et de leur implication.
 
Si souhaité, garder les contacts pour célébrer ensemble les actions
qui seront réalisées.

Organisation de la suite
et mot de la fin  10 min

DEROULE DE L'ETAPE 2

Kit pour sauver le monde... ou presque ! Kit pour sauver le monde... ou presque !


